
AIMA BIELLA - Verbale dell’Assemblea ordinaria dei soci del 9 Marzo 2019 

Secondaa convocazione 

L’anno 2019, il giorno 9 del mese di Marzo, alle ore 10,30, presso la sede Sociale in via Gramsci 29 Biella, 
espressamente convocata, si e’ riunita in seconda convocazione l’Assemblea dei soci per trattare e deliberare sul 
seguente 

ORDINE DEL GIORNO 

1. approvazione del bilancio al 31/12/2018 e della relazione illustrativa; 
2. approvazione del bilancio preventivo per l’anno 2019; 
3. relazione del Presidente uscente;  
4. elezione dei componenti il Consiglio Direttivo; 
5. varie ed eventuali. 

 
Il Presidente rileva che la riunione e’ stata regolarmente convocata, che sono presenti n. 34 soci e regolarmente 
rappresentati n. 33 soci e così complessivamente n. 67 soci, come risulta dall’allegato registro presenze (Allegato A). 
Pertanto ai sensi del vigente Statuto, l’Assemblea e’ regolarmente costituita ed atta a deliberare. 
Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza il Sig. Ferlisi Franco, il quale chiama alle funzioni di 
Segretario la Sig.ra Urvetti Sandra. 
Sul 1° e 2° punto all’ordine del giorno l’Amministratrice, sig.ra Tombini Anna, dà lettura del bilancio relativo all’esercizio 
chiuso il 31/12/2018 e del bilancio preventivo per l’anno 2019,   

Segue una approfondita ed esauriente discussione. 
Il socio Zignone Giuliano specifica che il bilancio si chiude con un passivo di circa  60.000 €, dovuti ai costi del centro di 
incontro Mente Locale e che stante l’impegno firmato da AIMA con la Fondazione della cassa di Risparmio di Biella, 
resta tempo sino a febbraio 2020 per valutare se l’Associazione sarà riuscita a condurre a pareggio il bilancio del 
progetto Mente Locale, in caso non fosse possibile occorrerà entro quella data comunicare ufficialmente alla 
Fondazione l’intenzione di recedere dalla conduzione del locale, confidando che enti diversi siano in grado di proseguire 
il progetto. Il Presidente Ferlisi condivide questa valutazione e spiega che tre anni era stato valutato il lasso di tempo 
entro il quale l’Associazione era certa di poter coprire le perdite utilizzando il patrimonio del lascito Maioli, senza 
mettere a repentaglio la sopravvivenza della Associazione stessa.  
A richiesta, nessun’altro chiede di intervenire e pertanto il Presidente propone ai soci di votare. L’assemblea approva 
all’unanimità i bilanci che si allegano al presente verbale come allegato B. 

Sul 3° punto all’ordine del giorno, il Presidente illustra il percorso fatto dall’Associazione negli ultimi 3 anni e le attività 
svolte nell’anno 2018: 172 incontri di informazione/formazione, 61 eventi organizzati, 800 contatti con persone 
interessate al centro di incontro, e 108 persone che frequentano in modo continuativo i laboratori di stimolazione 
cognitiva; ricorda le attività  già pianificate e richiama la relazione morale per comunicare ai soci le valutazioni sui 
risultati ottenuti. La relazione è allegata al presente verbale sotto la lettera C, i soci approvano all’unanimità il relativo 
testo. 
Il Presidente chiede ai soci di intervenire con proposte e sollecitazioni.  
Interviene il sig. Teresio Casetta, Presidente dell’Associazione “50 e+”, il quale condividendo il progetto di AIMA Biella, 
propone una collaborazione con l’associazione da lui diretta, mettendo a disposizione il proprio sportello e l’attività del 
proprio CAF. 
Il sig. Corrado Bozzo, manifesta la propria solidarietà e soddisfazione per l’attività svolta in questo anno a fianco dello 
staff del centro mente locale e dei suoi volontari, sottolineando l’ambiente di amicizia e collaborazione. 
Il sig. Arnaldo Cartotto sottolinea e raccoglie lo stimolo a contattare nel 2019 sia singoli industriali  che la stessa Unione 
Industriale di Biella per ottenere un sostegno economico continuativo. 
 
Sul 4° punto all’ordine del giorno il Presidente informa che in relazione al disposto dello Statuto sociale l’assemblea e’ 
tenuta a rinnovare gli 11 componenti del Consiglio Direttivo per il prossimo triennio 2019-2021.  
Si dichiarano disponibili a rivestire l’incarico i seguenti soci 
1 FERLISI FRANCO 
2 GALENO NICOLETTA 
3 GARBELLA PAOLA 
4 MANZIOLI SCARAMUZZI SILVANA 
5 NOTARANGELO IOLE 
6 ORSO GIAN SANDRO 
7 ORTONE ELENA 
8 POZZO GIANNI 
9 SCARAMUZZI ISABELLA 
10 SPOLAORE ROBERTO 
11 TRAPELLA ONOFRIO 
12 URVETTI SANDRA 
13 ZIGNONE GIULIANO 



 
Si procede quindi all’elezione dei componenti il Consiglio Direttivo. Il Presidente ed il Segretario danno lettura dei 
risultati delle votazioni che danno il seguente risultato:  
1 FERLISI FRANCO     voti 66 
2 MANZIOLI SCARAMUZZI SILVANA  " 66 
3 ZIGNONE GIULIANO      " 66 
4 ORTONE ELENA         " 65 
5 GALENO NICOLETTA      " 64 
6 URVETTI SANDRA       " 64 
7 SPOLAORE ROBERTO      " 63 
8 SCARAMUZZI ISABELLA    " 63 
9 TRAPELLA ONOFRIO      " 59 
10 GARBELLA PAOLA       " 52 
11 POZZO GIANNI             "   48 
12 NOTARANGELO IOLE      " 17 
13 ORSO GIAN SANDRO     " 15 

 
da cui risultano eletti: 
1 FERLISI FRANCO 
2 MANZIOLI SCARAMUZZI SILVANA 
3 ZIGNONE GIULIANO 
4 ORTONE ELENA 
5 GALENO NICOLETTA 
6 URVETTI SANDRA 
7 SPOLAORE ROBERTO 
8 SCARAMUZZI ISABELLA 
9 TRAPELLA ONOFRIO 
10 GARBELLA PAOLA 
11 POZZO GIANNI 
 
i quali accettano l’incarico e ringraziano per la fiducia loro accordata. Il Consiglio Direttivo si dovrebbe riunire terminata 
l’Assemblea per eleggere, al proprio interno, il Presidente, ma i consiglieri propongono che il presidente sia eletto per 
acclamazione nella persona del sig. Franco Ferlisi. L’assemblea accoglie la proposta eleggendo pertanto il sig. Ferlisi 
Franco a Presidente di AIMA Biella per il triennio 2019-2021. 
Non essendovi altro su cui deliberare l’assemblea viene sciolta alle ore 12,30 

 Il presidente ed il segretario vengono incaricati di firmare il presente verbale ed i relativi allegati, ossia: 

A. registro presenze dei partecipanti; 

B. bilancio consuntivo 2018 e preventivo 2019; 

C. relazione morale per il 2018 del Presidente uscente; 

 

IL SEGRETARIO         IL PRESIDENTE 

______________         ____________ 
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CONVOCA SOCI SABATO 09 MARZO 2019

RIELEZIONE CONSIGLIO DIRETTIVO VOTAZIONI

SOCI PRESENTI 1 FERLISI FRANCO

2 GALENO NICOLETTA

3 MANZIOLI SCARAMUZZI SILVANA

4 ORTONE ELENA

5 SPOLAORE ROBERTO

6 TRAPELLA ONOFRIO

7 URVETTI SANDRA

8 ZIGNONE GIULIANO

9 OSELLA SONIA

10 GARBELLA PAOLA

11 MARINONI VITO

12 BRAGGION GABRIELLA

13 ZIGNONE MONICA

14 BOZZO CORRADO

15 FERRAROTTI DNIELA

16 SALOMONI ANNUITI MARIA ROSA

17 FOGLIA BALMET MARIELLA

18 CASSIA MARCO

19 CASETTA TERESIO

20 SCARAMUZZI ISABELLA

21 BISIO MARIANGELA

22 RIVADOSSI ANDREA

23 FOGLIA BALMET ANNA

24 TOMBINI ANNAMARIA

25 FERRANDO FERNANDA

26 MOCCAFICO ERALDO

27 ZONCO LAURA

28 SAVIETTI ANNA

29 CARTOTTO ARNALDO

30 ROSSI FIORELLA

31 POZZO GIANNI

32 NOTARANGELO IOLE

33 OIOLI ENNIO

TOTALI PRESENTI 34

DELEGHE 33

TOTALE VOTANTI 67
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                                                          A.I.M.A. TERRITORIALE PROVINCIA DI BIELLA

                                       13900 BIELLA – VIA ORFANOTROFIO 16   c/o Centro Servizi Volontariato

CONTO ECONOMICO ENTRATE USCITE ENTRATE USCITE

QUOTE ASSOCIATIVE AIMA/MENTE LOCALE  12.575,00 15.090,00
DONAZIONI 35.260,87 20.000,00
SPONSORIZZAZZIONI
LASCITI 3.814,93
BANDI E CONTRIBUTI 20.000,00 28.600,00
ATTIVITA' VERSO SOCI 43.565,50 46.000,00         
ALTRE ATTIVITA' 5.591,97 5.000,00           
PROVENTI DA  EVENTI/MANIFESTAZIONI 3.238,00 5.000,00            
CONTRIBUTI PER CONVEGNI/ALTRO 5.000,00

Bilancio consuntivo 2018 Bilancio Preventivo 2019

A.I.M.A. TERRITORIALE PROVINCIA DI BIELLA

13900 BIELLA – VIA ORFANOTROFIO 16   c/o Centro Servizi Volontariato

 

CONTRIBUTI PER CONVEGNI/ALTRO 5.000,00
STRUMENTI RACCOLTA FONDI 2.000,00
RIMBORSO CONSORZI IRIS/CISSABO 12.739,00 13.000,00
RIMBORSO DA ERARIO  5x1000 4.159,64 5.000,00
PROVENTI FINANZIARI 4,78 5,00

1 PROFESSIONISTI  CENTRO MEMORIA/CAFFE ALZHEIMER 39.849,60 40.000,00
2 CONTRATTO DI SERVIZIO 63.420,00 63.420,00
3 CONTRIBUTI  AD ALTRI ENTI (AIMA NAZ, CERINO ZEGNA) 5.137,00 5.985,00
4 CONSULENZE, BANDI, FONDI, VARIE 5.592,51 12.000,00
5 COSTO PROFESSIONISTI  PER ATTIVITA' VERSO SOCI 43.249,10    43.110,00    

COSTO PROFESSIONISTI  PER ALTRE ATTIVITA'VERSO ALTRI SOCI 6.179,40      4.000,00      
6 UTENZE GESTIONE STRUTTURA 14.653,41 15.000,00
7 COSTI DI MANUTENZIONE 13.620,01 12.000,00
8 FORMAZIONE  E SICUREZZA 0,00
9 ORGANIZZ.CONVEGNI/MANIFESTAZIONI/OSPITALITA' 5.401,75 3.000,00

CONVEGNO E OPEN DAY 26/27 OTTOBRE 2018 8.476,49
COSTI STRUMENTI RACCOLTA FONDI

10 SPESE CONGRESSI/STAGE/TRASFERTE 634,32 700,00
11 PUBBLICITA'/ACQUISTO LIBRI/QUOTIDIANI/GADGET 1.687,00 1.000,00
12 SPESE GENERALI VARIE/POSTALI/ASSICURAZIONI 2.470,75 2.500,00
13 SPESE DI TIPOGRAFIA/CANCELLERIA 3.079,05 3.000,00
14 COMMISSIONI SU C/C E SOPRAVVENIENZA 1.719,31 650,00

 

TOTALI DI GESTIONE 145.949,69       215.169,70  139.695,00       206.365,00  

DISAVANZO DI GESTIONE 69.220,01     66.670,00     
AMMOTAMENTI DI COMPETENZA ESERCIZIO 2018 49.161,75

RISULTATO ECONOMICO D'ESERCIZIO 118.381,76   66.670,00     

p. A.I.M.A. - TERRITORIALE PROVINCIA DI BIELLA
il  tesoriere

Annamaria Tombini
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AIMA BIELLA:   Relazione morale del presidente 
 

Biella, Gennaio 2019 
Carissime socie e carissimi soci,  
Il 31 Dicembre 2018 si sono conclusi i tre anni di mandato del Consiglio di AIMA Biella, ed il mio personale 
secondo mandato come Presidente dell’Associazione.  
L’assemblea generale dei soci, che si terrà il prossimo 19 Marzo, rappresenta l’organo sovrano della nostra 
associazione, il momento per fare il punto sul cammino che abbiamo percorso insieme in questi tre anni ed 
un bilancio della nostra attività, l’occasione per riflettere insieme e confrontarci sulla presenza e sul ruolo 
della nostra Associazione e sulle prospettive che si aprono per il suo futuro. 
 
Prima di ogni altra considerazione, desidero rivolgere un riconoscente ringraziamento a tutti i consiglieri ed 
i volontari che ci sono stati vicini in questo anno di attività e che, pur con differente coinvolgimento, sono 
stati animati dall’unico desiderio di conseguire gli obiettivi dell’associazione, collaborando attivamente alla 
riuscita delle nostre iniziative e dei nostri progetti. 
Un particolare ringraziamento va a coloro che mi hanno supportato (sopportato?) e condiviso con me le 
molte responsabilità che il ruolo di Presidente comporta. Li ringrazio  per avermi pazientemente affiancato, 
offrendomi il loro entusiasmo e la loro competenza professionale in tutte le questioni, talvolta difficili, che 
abbiamo dovuto risolvere.  
Un grazie di cuore anche allo staff dei nostri consulenti, che ci ha affiancato nell’ultimo anno e la cui prezio-
sa collaborazione è andata anche oltre gli impegni concordati: menti di prim’ordine, del cui contributo per-
sonalmente sono fiero e che sono rapidamente divenuti il lievito dei nostri progetti.  
Siete tanti: un mondo di amici, non vi nomino tutti, ma sapete di essere nel mio cuore. 
 
Negli anni io ho seguito un'idea che è molto, molto più grande di me, che è molto più grande di tutti quanti 
noi e che attraverso noi riesce a manifestarsi. Credo di poterlo oggi affermare: siamo passati, quasi senza 
rendercene conto, dall’essere una piccola associazione, dedicata ad affrontare la “morte”, ad una associa-
zione il cui obiettivo è la “vita”; un’associazione riconoscibile, ben radicata sul territorio ed inserita in una 
fitta rete di relazioni. 
La portata innovativa della nostra idea è che, nonostante la ricerca medica non abbia realizzato la guarigio-
ne promessa, oggi noi sappiamo che è possibile curare. L’unico farmaco efficace è la vita, ma va assunto 
prima che il declino diventi inarrestabile: emozioni, relazioni, esercizio e sempre con piena consapevolezza 
e autodeterminazione. 
 
Negli ultimi sette anni abbiamo realizzato tre ambiziosissimi progetti: Il “Centro della Memoria” con l’ASL 
Biella, poi sulla strada aperta da questo: la “Palestra della memoria” e, sempre guidati dalle più recenti ri-
sultanze della ricerca: “Mente Locale”. I dettagli di questi progetti sono sul sito: www.aimabiella.it.   
All’interno di ciascuno di essi, abbiamo realizzato innumerevoli altri progetti, eventi e collaborazioni, che 
hanno fatto sì che AIMA Biella si ponesse fra i principali punti di riferimento in Piemonte ed in Italia 
nell’affrontare la malattia di Alzheimer e le demenze.  
 
Dal 2017 ed in particolare nel 2018,  tutti i nostri sforzi sono stati dedicati al progetto del centro di incontro 
“Mente Locale”. Il progetto ha potuto avviarsi grazie alla Fondazione della Cassa di Risparmio di Biella, che 
ci ha dato le ali per volare ristrutturando per noi villa Boffo in via Gramsci 29. 
Su questo tema ho affrontato il 2018 con un grande timore: avremmo retto il rischio economico? il nostro 
progetto sarebbe stato sostenibile? L’ambizione era grande e ammetto che il timore di fallire era grande. 
Oggi sappiamo che, nonostante non siamo riusciti a pareggiare il bilancio, il progetto “Mente locale” ha nei 
prossimi anni possibilità di auto sostenersi: molte cose le abbiamo imparate, molti sostegni li abbiamo avuti 
da tantissime associazioni biellesi umanitarie, di imprenditori, dirigenti, ecc. (stiamo predisponendo un 
quadro che ricorderà chi, aiutandoci, fa parte del nostro sogno). Ed un ruolo importante è anche quello del-
le onlus che ci forniscono il personale per la conduzione delle attività: Cerino Zegna, ANTEO e Cooperativa 
del Mulino e contiamo molto sulla collaborazione delle organizzazioni con le quali abbiamo firmato intese: 
CNA e Federmanager. 
 

http://www.aimabiella.it/
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Tuttavia la sostenibilità economica del progetto resta sul filo: consci degli impegni dell’Associazione e dei 
nostri verso l’Associazione, nei prossimi due anni dovremo garantire una sostenibilità economica continua-
tiva, in caso contrario saremo costretti ad abbandonare il progetto.   
Il 2018 è stato un anno di esperienze appassionanti, ma per la verità non tutto è stato positivo.  
L’interesse ed il successo di “Mente Locale” fra cittadini, gruppi e Associazioni (che anche in questi giorni 
riscontriamo nell’entità delle adesioni al progetto “Piememonte” con le farmacie), non ha tuttavia avuto 
riscontro nelle istituzioni pubbliche, dalle quali abbiamo ricevuto non più di una “benevola indifferenza”.  
Fatto salvo il rapporto continuo e fondamentale con il “centro della memoria” dell’ASL Biella, possiamo af-
fermare di non avere riscosso a livello politico/amministrativo particolare attenzione, tanto che il nostro 
progetto è più noto e riceve maggiore interesse, a livello Regionale e Nazionale piuttosto che nei Palazzi di 
Biella. 
Una grande delusione è stato il fallimento del progetto “Diversamente chef”, con i ragazzi disabili, che non 
si è potuto riavviare con il nuovo anno scolastico, a causa di resistenze e incomprensioni. 
Anche nello svolgimento delle attività ho rilevato difficoltà inaspettate a superare lo stigma, coinvolgere e 
trasmettere entusiasmo ed un po’ a causa di questo, fra i gruppi dei nostri frequentatori non nasce ancora il 
senso di una comunità e sicuramente per questo occorrerà proporre attività che stimolino la solidarietà di 
gruppo e favorire le iniziative dei nostri stessi soci a proporne di nuove. 
Infine, devo lamentare che in tutto il 2018 non ho avuto la possibilità di incontrare, se non occasionalmen-
te, i partecipanti alle attività, alla palestra della memoria e i volontari; e questi incontri, fondamentali per 
avere stimoli e critiche, dovranno diventare una prassi frequente e consolidata nel 2019. 
   
Comunque i numeri sono importanti e dimostrano la bontà della mole di lavoro svolto:  
I soci di AIMA Biella sono passati da 90 del 2017 a 272 nel 2018.  
Alla palestra della memoria dal 2014 hanno partecipato 268 persone, delle quali 108 hanno frequentato i 
gruppi di stimolazione cognitiva nell’ultimo anno, il 70% dei quali con un lieve decadimento cognitivo, 
quindi a scopo essenzialmente preventivo. 
A Mente locale nel 2018 sono state organizzati 13 corsi/attività, per un totale di 182 incontri, con la parte-
cipazione di  104 soci, 8 di queste attività hanno continuità settimanale con 61 partecipanti, si sono svolti 
57 eventi di vario tipo (formazione, informazione, incontri e convegni) con la partecipazione di circa 900 
persone. Infine sono state fornite circa 500 consulenze telefoniche su diritti e accesso alla rete dei servizi e 
quotidianamente innumerevoli colloqui per fornire informazioni sui servizi e i corsi offerti. 
 
Auspico che il 2019 sia dedicato innanzitutto alla ricerca di fondi che coprano il nostro bilancio in modo af-
fidabile e continuativo e che continui il trend dell’ultima parte del 2018, che ha visto un netto di incremen-
to di soci e nuove attività.  
Si porteranno a termine i progetti maturati negli ultimi mesi del 2018 e altri che sono in fase di progettazio-
ne: “Piememonte” con il quale attraverso le farmacie si effettueranno numerosi screening per la popola-
zione e che probabilmente, visto il successo sarà ripetuto; “Biella città amica della demenza”, progetto ri-
masto nel limbo a causa dello scarso entusiasmo dell’amministrazione comunale; Corsi di formazione e in-
contro con i Medici di Medicina Generale con la collaborazione dell’ordine dei Medici e incontri con i quar-
tieri per sensibilizzare sui temi della prevenzione; e poi teatro, coro, pittura e tanti altri che sono ora in 
preparazione.  Sarà necessario avere cura di chi ci contatta per fare volontariato con noi: dobbiamo offrire 
ai nuovi arrivati indirizzi precisi e dettagliati di quello di cui abbiamo bisogno e trovare il giusto modo di 
comunicare con loro.  
Infine, punteremo molto sullo sviluppo di diversi canali di informazione: il sito internet, la pagina Facebook 
e la diffusione di campagne pubblicitarie che ci consentano di raccogliere fondi ed in questo campo abbia-
mo il supporto di professionalità di primordine. 
 
Le persone che a Mente Locale vediamo riprendersi dal decadimento cognitivo, sono la prova che la pre-
venzione e la cura dell’alzheimer sono possibili. Da ora dovremo impegnarci a raccogliere queste storie ed i 
dati sperimentali che lo dimostrino ed è nostro dovere offrire a tutti una chance.  
 
Questo è sinteticamente tutto. Concludo con un caro saluto a tutti i nostri soci con l’auspicio di vederli 
spesso fra noi. 
 
                                                                      Il Presidente di AIMA Biella 
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